
 
 
 
 
  

 
   
  
  
 

 

Vorlehre Gesundheit 
 
 
 

Die Vorlehre ist ein duales Brückenangebot für junge Er-
wachsene im Alter zwischen 15 und 25 Jahren, die wissen, 
welchen Beruf sie lernen möchten, aber noch keine pas-
sende Lehrstelle gefunden haben, die noch nicht wissen, 
welchen Beruf sie lernen möchten, und sich vertieft mit einem 
Berufsfeld auseinandersetzen möchten oder die für den Ein-
stieg in den angestrebten Lehrberuf noch spezifische Kennt-
nisse erwerben müssen. Im Mittelpunkt stehen in erster Linie 
die Förderung der Selbst- und Sozialkompetenz sowie die 
Entwicklung von einfachen Handlungskompetenzen, die für 
die angestrebte berufliche Grundbildung erforderlich sind.  

 

Dauer 
1 Jahr, Sie beginnt in der Regel am 1. August und dauert 
längstens bis zum 31. Juli des nächsten Jahres. Das Wo-
chenpensum gliedert sich in zwei Tagen Unterricht in der 
Schule und drei Tagen praktische Tätigkeit im Vorlehrbetrieb. 
 

Betrieb  
Pflege ist Herzenssache, schafft Hoffnung und Zuversicht – 
Pflege ist verantwortungsvoll. Trittst du gerne in Kontakt mit 
älteren Menschen und interessierst dich für deren Lebensge-
schichten? Du hilfst, begleitest und lachst gern mit Menschen 
und gibst ihnen mit deinem Dasein das Gefühl von Vertrauen 
und Sicherheit? Und neben alldem bist du mit Freude Teil ei-
nes Teams, das die Werte Respekt, Achtung, Individualität 
und Freundlichkeit in jeder Hinsicht vorlebt? Ist das dein 
Wunsch, dann komm vorbei! Vom Einstieg in das Berufsfeld 
bis zur Vorbereitung auf den Lehrabschluss hast du eine An-
sprechperson, die dir hilft, erfolgreich zu lernen und auch 
Freude an der Arbeit zu haben. Uns liegt es am Herzen, dich 
nach deinen persönlichen Fähigkeiten zu begleiten und deine 
Entwicklung zu unterstützen. Wir bieten dir monatliche Lern-
begleitungen, die sich an deinem individuellen Lernprozess 
orientieren. Du unterstützt das Abteilungsteam im Arbeitsall-
tag und erledigst selbständig Routinearbeiten in den Berei-
chen Hauswirtschaft, Logistik und Administration. Bei ent-
sprechender Eignung werden die Aufgaben im Bereich Mit-
hilfe bei der Pflege von Bewohnern in stabilen Situationen er-
weitert. Dabei gilt, dass Handlungen im Tätigkeitsbereich der 
direkten Unterstützung von Bewohnenden ausschliesslich auf 
Delegation einer Fachperson durchgeführt werden dürfen.  
 

Die lernende Person Vorlehre ist in den folgenden Hand-
lungskompetenzbereichen tätig: 
 

• Unterstützen von Bewohnern im Alltag 

• Mitwirken im hauswirtschaftlichen Bereich der Abteilung 

• Mitwirken und Unterstützen bei der Körperpflege 

• Einhalten und Umsetzen von Hygiene und Sicherheit 

• Mitwirken bei Administration, Logistik, Arbeitsorganisa-
tion 

• Entwickeln der Rolle als Lernende in der Arbeitswelt 

Special-Benefits  
„Dü bisch iis wichtig und mier ferdere di“ 

• 27 Tage Ferien im Jahr 

• Eine kostenlose Mahlzeit pro Tag 

• Individuelles Ausbildungsbudget (zeitlich, finanziell)  

• Event für Lernende, Studierende 

• Übernahme Spesen ÜK 

• Jährliches Halbtax-Abo 

• Kostenübernahme Lehrmittel  
(Schulbücher/Lizenzen) 

• Faire Entlohnung 

• „Zackstark“ – rauchfrei durch die Lehre“  
 
Zukunft 
Nach erfolgreichem Abschluss der Vorlehre Gesundheit 
stehen die Türen für eine Ausbildung zum/zur Assisten-
tin/in Gesundheit und Soziales EBA oder zum/zur Fach-
mann/-frau Gesundheit EFZ offen. 
 
Offene Ausbildungen 
Erfahre mehr über die Ausbildungen in unserem  
„Ausbildungsheftli“ und auf unserer Webseite.  
 
 
 
 
 

 
 
 
 

Ansprechperson 
Katja Thiele 
Leitung Ausbildung Pflege 
katja.thiele@stiftung-alpbach.ch 
033 972 42 51 
 
 

 
 

 


